
            

            

     

            

            

          

Die kath. Pfarreien St. Quirinus, St. Irmgardis und St. Georg sind Träger von 5 Kindertageseinrichtungen  
in den Ortsteilen Rees, Rees-Mehr, Rees-Bienen, Millingen und Haldern. Insgesamt werden im Verbund  
ca. 285 Kinder im Alter von 2-6 Jahren in 14 Gruppen betreut. 
 
 

Für die Einrichtung St. Quirinus, Hofacker 7, 46459 Rees suchen wir zum 01.08.2024 

 

1 Fachkraft m/w/d  
mit einem Beschäftigungsumfang von 39 Wochenstunden 

 
  

Der Kindergarten St. Quirinus ist eine 4-gruppige Einrichtung. Insgesamt werden hier ca. 86 Kinder im Alter 

von 2 bis 6 Jahren betreut. Wir sind zertifizierter Bewegungskindergarten mit dem Pluspunkt Ernährung 

und einem naturpädagogischen Konzept und bieten Ihnen einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in 

einem motivierten und altersgemischten Team.  

 

Wir erwarten:  
▪ Erfahrung als leitende Fachkraft in der Gruppe    
▪ Interesse und Bereitschaft an der Begleitung, Förderung und Planung im Rahmen der 

inklusionspädagogischen Arbeit in unserer Einrichtung  
▪ Berufserfahrung in einer U3- Gruppe sind von Vorteil aber nicht zwingend erforderlich 
▪ Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche sowie die Kompetenz, 

die christliche Grundeinstellung zu vermitteln und die Bereitschaft, das religiöse Leben in der 
Einrichtung zu fördern  

▪ Interesse an der Weiterentwicklung der pädagogischen und religiösen Konzeption des 
Kindergartens  

▪ Teamarbeit  
▪ Fähigkeit zu qualifizierter pädagogischer Arbeit mit Kindern sowie der Bereitschaft zur 

Zusammenarbeit mit Familien, Elternvertretern und sonstigen Gremien und Einrichtungen der 
Pfarrgemeinde  

 
Wir bieten:  

✓ eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit  

✓ Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO)  

✓ die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen einschließlich Zusatzversorgung (KZVK)  

✓ pädagogische Konzepte, die sich an den Bedürfnissen der Kinder und Familien orientieren  

✓ Zusammenarbeit mit dem engagierten Seelsorgeteam der Pfarrei  

✓ regelmäßige Fortbildungen  

✓ Nutzung von Lebensarbeitszeitkonten und JobRad  

 

 
Sie haben einen Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, 
Heilpädagoge/in, Absolvent/in von Studiengängen im Bereich der Kindheitspädagogik oder vergleichbar 
und sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? Dann senden Sie bitte Ihre Unterlagen gerne 
auch per E-Mail, an  
 
  

Michaela Haberle-Findeisen 
Verbundleitung der katholischen Kindertageseinrichtungen 

Vor dem Delltor 6b, 46459 Rees 
kita.verbund-rees@bistum-muenster.de 


